;COmMo comunicarse
COn una persona
sorda?

e Coléquese de modo que su
cara esté a plena luz para que
su rostro sea facilmente
visible.

e Mantenga en todo momento

L B .| ontacto visual: hablele de
T — frente y no muy répido.
\ ./

e Vocalizar con normalidad,
sin excesos, para facilitar la lectura labial.

e Utilizar frases cortas, con estructura sencilla y
apoyarse en caso necesario con gestos y escritura.

¢ Asegurarse en todo momento que ambos inter-
locutores han entendido el mensaje.

e No le hable nunca sin que g, |
la persona sorda le pueda  w— —
mirar. Es necesario que ¢ ~~y
llame su atencién con una
sefia antes de hablar.

e No colocar delante de la
boca o en sus inme-
diaciones obsticulos que
dificulten el contacto visual.

Las personas sordas profundas no oyen pero
ven, pueden hablar, escuchar y por supuesto
comprender, ;;; Recuérdelo !!!

;COomo acceder
al servicio?

Las personas sordas tienen que pedir cita
previa para realizar una entrevista.

;Qué documentacion es necesaria?
H DNIL

M Certificado de minusvalia por
discapacidad auditiva (Bienestar Social).

B Tarjeta de desempleo o de mejora de
empleo (Servicio Navarro de Empleo).

B Certificados de estudios reglados, cursos
de formacion, etc.

B Certificado de vida laboral (Tesoreria
General de la Seguridad Social).

B Curriculum vitae.

;Coémo contactar?

B Por teléfono: 948-25 71 62.

B Por fax: 948-17 61 34.

B Por e-mail: silpes@asorna.org.
asorna@asorna.org.

B En persona: Trav. Monasterio de Iratxe
n° 2, 1°C - 31011 Pamplona.

Subvencionan:

!
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